附件10
浙江工业大学大学生创新创业训练计划

自查报告写作提纲

1.实施大学生创新创业训练计划概况，包括对目标定位、实施原则的把握。
2.大学生创新创业训练计划的管理机制，包括专家组设立、项目来源征集制度、指导教师配备制度、项目管理规章制度、文案归档管理制度和项目后续管理制度。
3.对大学生创新创业训练计划的项目实施管理举措，包括项目的征集与项目来源，对指导教师配备、教师的工作职责、考核措施；项目过程管理，包括项目立项、中期审核与对学生的问卷调查；项目相关的交流平台建设与利用情况；以及实施成效与辐射情况，包括项目结题情况与满意度水平；学生在创新精神、实践能力、创业能力、科学作风等方面的受益情况；与项目相关的论文、专利、产品和公司实体等。
4.对大学生创新创业训练计划的支持政策与举措，包括对学生的学分认定与奖励措施，对教师的工作考核与奖励措施，实验室与基地建设的开放措施，经费的落实与保障措施。
5.国家级、省级、校级、院级等多层次多类型的创新创业训练项目体系及其长效机制建设；创新创业训练计划纳入实践教学体系，并将成果转化为教学案例或课程的情况（必写）
6.结合学院优势在大学生创新创业训练计划组织实施、过程管理、课程拓展等方面的创新性举措。

